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วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย ์

  บทท่ี   1 
ภาพรวมของสถานศึกษา 

 
1.  ความเป็นมา 
    1.1  ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา 
           ประวัติของสถานศึกษา  
          วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์ จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่  ๑๐  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๓๗  และเปิดท า
การเรียนการสอนปีการศึกษา  ๒๕๔๑  โดยเปิดสอนสาขาวิชาช่างยนต์  และสาขาวิชาพณิชยการ  ใน
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.) 

 
ขนาด และที่ตั้ง 

          วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดยี์   มีพ้ืนที่จ านวน   ๓๙  ไร่  ๒  งาน  ๙๘  ตารางวา   ตั้งอยู่
เลขที่  ๑๔๓  หมู่ที่  ๕  ถนนสุขสวัสดิ์  – นาเกลือ  ต าบลแหลมฟ้าผ่า   อ าเภอพระสมุทรเจดีย์   จังหวัด
สมุทรปราการ รหัสไปรษณีย์ 10290  
 
            การติดต่อ 
 เบอร์โทรศัพท์  :  0 –  2453 - 7847 
 เบอร์โทรสาร :  0 –  2819 - 5277 
 Web site   :   www.prasamutjd.ac.th 
 E –  mail :  prasamutjd02@hotmail.co.th 
 

การคมนาคม 
 1.  การคมนาคมทางบก  ได้แก่  ถนนสุขสวัสดิ์  ถนนประชาอุทิศ  ถนนเลียบคลองสรรพสามิต  
ถนนสุขสวัสดิ์ – นาเกลือ  

 2.  การคมนาคมทางน้ า  ได้แก่  คลองสรรพสามิต  คลองบางปลากด  คลองสวน  คลองขุน
ราชพินิจใจ  แม่น้ าเจ้าพระยา 
 

การเดินทางมาที่วิทยาลัย  
1. รถสองแถว   วิ่งจากท่ารถเจดีย์ – สาขลา  
2. รถตู้  (สีฟ้า)  วิ่งจากท่ารถเจดีย์ – สาขลา   

 
     1.2  สภาพชุมชน  เศรษฐกิจ  สังคม 

จังหวัดสมุทรปราการ  ตั้งอยู่ริมแม่น้ าเจ้าพระยา  โดยอยู่ตอนปลายสุดของแม่น้ าเจ้าพระยาและ
เหนืออ่าวไทย  ระหว่างเส้นรุ้งที่  ๑๓ – ๑๔  องศาเหนือ  และเส้นแวงที่  ๑๐๐ – ๑๐๑  องศา
ตะวันออก  มีเนื้อท่ีประมาณ  ๑,๐๐๔,๐๙๒  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  ๖๒๗,๕๕๗.๕๐  ไร่  อยู่
ห่างจากกรุงเทพฯ ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้  เป็นระยะทางประมาณ  ๓๐  กิโลเมตร 

อ าเภอพระสมุทรเจดีย์  เป็นอ าเภอหนึ่งในจังหวัดสมุทรปราการ  ชื่อของอ าเภอนี้ได้มาจาก
สมุทรเจดีย์  (พระเจดีย์กลางน้ า)  ซึ่งพระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหล้านภาลัย  โปรดเกล้าฯ  ให้สร้างขึ้น

http://www.prasamutjd.ac.th/
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บนเกาะกลางแม่น้ าเจ้าพระยาเมื่อปี  พ.ศ.  ๒๓๗๐  บริเวณปากแม่น้ าเจ้าพระยาของอ าเภอนี้  เป็นที่ตั้ง
ของป้อมพระจุลจอมเกล้า  สร้างขึ้นในปี  พ.ศ.  ๒๔๓๖  และได้ใช้เป็นที่มั่นในการรบกับเรือรบฝรั่งเศส
ในวิกฤติการณ์  ร.ศ.๑๑๒  (ในปีเดียวกัน)  นอกจากนี้ในบริเวณใกล้เคียง  ทางกองทัพเรือยังได้น าเรือรบ
หลวงแม่กลองซึ่งอนุรักษ์ไว้มาจัดแสดงด้วย 

อาณาเขตติดต่อ 

ทิศเหนือ  ติดต่อกับเขตบางขุนเทียน  เขตทุ่งครุ  (กรุงเทพมหานคร)  และอ าเภอพระประแดงมีคลองนา   
คลองสวน  คลองกะออก  คลองตาสน  คลองกะออมใน  คลองบางจาก  และคลองท่าเกวียนเป็นเส้น
แบ่งเขต 
 ทิศตะวันออก  ติดต่อกับอ าเภอเมืองสมุทรปราการ  มีแนวกึ่งกลางแม่น้ าเจ้าพระยาเป็นเส้นแบ่งเขต 
 ทิศใต ้ จรดอ่าวไทย 

 ทิศตะวันตก  ติดต่อกับเขตบางขุนเทียน  มีคลองขุนราชพินิจใจเป็นเส้นแบ่งเขต 
 สภาพภูมิประเทศ  ภูมิอากาศ 

 พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มแม่น้ า   มีแม่น้ าเจ้าพระยาไหลผ่าน   มีล าคลองมากมาย   ใช้
ประโยชน์ทางคมนาคม   และการขนส่งทางน้ า   รวมทั้งการประมงและการเกษตรกรรม   จังหวัด
สมุทรปราการ  ไม่มีพ้ืนที่ป่าไม้  (ป่าบก)  มีแต่ป่าชายเลน  ลักษณะภูมิประเทศของจังหวัดแบ่งออกเป็น   
๓  ส่วน  คือ 

 ๑.  บริเวณริมแม่น้ าเจ้าพระยา   บริเวณท้ังสองฝั่งเป็นที่ราบลุ่ม   เหมาะแก่การท างาน   ท าสวน
และเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า   แต่ปัจจุบันได้เปลี่ยนไปตามสภาพสภาวะเศรษฐกิจด้านอุตสาหกรรมและชุมชน
เมืองที่เกิดขึ้นใหม ่

 ๒.  บริเวณตอนใต้ชายติดทะเล  เป็นบริเวณท่ีได้รับอิทธิพลของน้ าทะเลท่วมถึง  ส่วนใหญ่เป็นที่
ราบลุ่ม  เป็นดินเหลวลุ่ม  ลึก  เหมาะแก่การท าป่าจากป่าชายเลน  และการเพาะเลี้ยงสัตว์ชายฝั่ง 
 ๓.  บริเวณท่ีราบตอนเหนือและตะวันออก   บริเวณนี้เป็นที่ราบกว้างใหญ่   ส าหรับระบายน้ า
และเก็บกักน้ า  อ านวยประโยชน์ในด้านการชลประทาน  การท านาและการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

 การปกครอง 
 การปกครองส่วนภูมิภาค 

 อ าเภอพระสมุทรเจดีย์   แบ่งการปกครองออกเป็น   ๕  ต าบล   ( tambon)  แต่ละต าบลแบ่ง
ออกเป็นหมู่บ้าน  รวม  ๔๒  หมู่บ้าน  ได้แก่ 
 ๑.  นาเกลือ ( Na  Kluea)    ๘   หมู่บ้าน  

           ๒.  บ้านคลองสวน ( Ban  Khlong  Suan) ๔  หมู่บ้าน 

 ๓ .  แหลมฟ้าผ่า ( Laem  Fa  Pha)                                              ๑๓  หมู่บ้าน 
 ๔.  ปากคลองบางปลากด ( Pak  Khlong  Bang  Pla  Kot)                               ๔  หมู่บ้าน 

 ๕   ในคลองบางปลากด ( Nai  Khlong  Bang  Pla  Kot)                             ๑๓  หมู่บ้าน 

 การปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ท้องที่อ าเภอพระสมุทรเจดีย์  ประกอบด้วยองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  ๖  แห่ง  ได้แก่ 

 ๑.  เทศบาลต าบลพระสมุทรเจดีย์  ครอบคลุมพ้ืนที่ต าบลปากคลองบางปลากดทั้งต าบล 

 ๒.  เทศบาลต าบลแหลมฟ้าผ่า   ครอบคลุมพ้ืนที่บางส่วนของต าบลแหลมฟ้าผ่าและต าบล            
ในคลองบางปลาก 

 ๓ .  องค์การบริหารส่วนต าบลนาเกลือ  ครอบคลุมพ้ืนที่ต าบลนาเกลือทั้งต าบล 

 ๔.  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคลองสวน  ครอบคลุมพ้ืนที่ต าบลบ้านคลองสวนทั้งต าบล 
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 ๕.  องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมฟ้าผ่า   ครอบคลุมพ้ืนที่ต าบลแหลมฟ้าผ่า   ( นอกเขต
เทศบาลต าบลแหลมฟ้าผ่า) 
 ๖.  องค์การบริหารส่วนต าบลในคลองบางปลากด   ครอบคลุมพ้ืนที่ต าบลในคลองบางปลากด   
(นอกเขตเทศบาลต าบลแหลมฟ้าผ่า) 
 
     1.3  สภาพปัจจุบัน 

จ านวนนักเรียน  นักศึกษา  ประจ าปีการศึกษา 2556 

แผนกวิชา 
จ านวนนักเรียน นักศึกษา 

รวม 
ปวช.๑ ปวช.๒ ปวช.๓ ปวส.๑ ปวส.๒ เทียบโอนฯ 

ช่างยนต์ 45 55 30 18 6  154 

ช่างไฟฟ้า 66 32 35 7 16  156 

การบัญชี 8 12 11 6 -  37 

การขาย/การตลาด 12 21 12 3 2  50 

ธุรกิจค้าปลีก 5 - - - -  5 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 30 28 15 12 14  99 

รวมทั้งสิ้น 166 148 103 46 36  501 

 
 จ านวนผู้บริหารและครูจ าแนกตามสถานภาพ   เพศ  วุฒิการศึกษา  ต าแหน่ง 

ผู้บริหาร/แผนกวิชา 
จ านวน 
(คน) 

สถานภาพ เพศ วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง ผู้บริหาร/ครู 

ข้า
รา

ชก
าร

 

พน
ักง

าน
ฯ 

อัต
รา

จ้า
ง 

ชา
ย 

หญิ
ง 

ป.
เอ

ก 

ป.
โท

 

ป.
ตร

ี 

ต่ า
กว่

า 

คร
ูผู้ช

่วย
 

คร
ู 

ช า
นา

ญ
กา

ร 

ช า
นา

ญ
กา

รพ
ิเศ

ษ 

เช
ี่ยว

ชา
ญ

 
ฝ่ายผู้บริหาร 3 3 - - 3 - - 2 1 - - - - 3 - 
แผนกวิชา  ช่างยนต์ 6 1 1 4 6 - - - 6 - - 1 - - - 
แผนกวิชา  ไฟฟ้าและ
อิเล็กทรอนิกส์ 

6 2 3 1 6 - - - 6 - - 2 - - - 

แผนกวิชา  สามัญ 5 2 2 1 1 4 - 2 3 - - - 2 - - 
แผนกวิชา  การขาย/
การตลาด 

               

แผนกวิชา  การบัญชี                
แผนกวิชา  คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 

               

แผนกวิชา  เทคนิคพ้ืนฐาน 2 1 - 1 1 1 - - 2 - 1 - - - - 
รวมทั้งหมด                
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 จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนจ านวนตามงาน  สถานภาพ  เพศ  วุฒิการศึกษา 
 

งานตามโครงการสร้าง 

บริหารสถานศึกษา 

จ านวน 

(คน) 

สถานภาพ เพศ วุฒิการศึกษา 

ข้า
รา

ชก
าร

 ก
.พ

. 

ลูก
จ้า

งป
ระ

จ า
 

ลูก
จ้า

งช
ั่วค

รา
ว 

ชา
ย 

หญิ
ง 

ม.
ต้น

หร
ือต

่ าก
ว่า

 

ม.
ปล

าย
/ป

วช
. 

ปว
ส.

/อ
นุป

ริญ
ญ

า 

ปร
ิญ

ญ
าต

รี 

สูง
กว่

า 
ป.

ตร
ี 

ฝ่ายวิชาการ 2 - - 2 - 2 - - 2 - - 
ฝ่ายพัฒนานักเรียน นักศึกษา 3 - - 3 - 3 - - 3 - - 
ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 12 - - 12 4 8 5 1 6 - - 

รวมทั้งหมด 17 - - 17 4 13 5 1 11 - - 
 

     1.4  ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากร 
วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการมีเนื้อที่ประมาณ 75 ไร่ มีอาคารเรียน  อาคารปฏิบัติการ  6 

หลัง รวมพ้ืนที่ใช้สอย ประมาณ 34,782 ตารางเมตร มีห้องพักครู  อาคารชุดครู  นักการภารโรง ดังนี้ 
 

ประเภทอาคาร จ านวนหลัง พื้นที่ใช้ สร้าง พ.ศ. หมายเหตุ 

1. อาคารเรียน     
  1.1  อาคารอ านวยการ 1 800 2512  
  1.2  อาคาร 1 (คณะบริหารธุรกิจ) 1 1881 2520  
  1.3  อาคาร  2 (อาคารเรียน) 1 1840 2521  
  1.4  อาคาร  3  (อาคารเรียน)  1 1701 2525  
  1.5  อาคาร 4  (คณะวิชาคหกรรมศาสตร์ 1 1600 2522  
  1.6  อาคาร 5  (อิเล็กทรอนิกส์) 1 3240 2535  
  1.7  อาคาร 6  (ปฏิบัติการกลาง) 1 1276 2536  
  1.8  อาคาร 7  (เทคนิคพ้ืนฐาน
,สารสนเทศ) 

1 4000 2538 
 

  1.9  อาคาร 8  (ไฟฟ้าก าลัง) 1 2400 2541  
2.  อาคารประกอบการ     
  2.1 อาคารเก็บเอกสาร 1 280 2537  
  2.2 อาคารห้องพยาบาล 1 280 2537  
  2.3 อาคารโรงฝึกงานช่างยนต์ 1 704 2512  
  2.4 อาคารโรงฝึกงานศิลปกรรม 1 1008 2512  
  2.5 อาคารโรงฝึกงานก่อสร้าง 1 812 2512  
  2.6 อาคารโรงฝึกช่างเชื่อม 1 1000 2512  

                     ประเภทอาคาร จ านวนหลัง พื้นที่ใช้ สร้าง พ.ศ. หมายเหตุ 
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  2.7 อาคารช่างกลโรงงาน 1 1200 2512  
  2.8 อาคารโรงฝึกงานช่างเขียนแบบช่างยนต์ 1 3200 2535  

  2.9  อาคารอาหารและโภชนาการ                   
         (ชั้นบนเป็นห้องประชุม) 

1 1600 2516  

  2.10 อาคารห้องสมุดชั้น 1 
          อาคารห้องสมุดชั้น 2 

1 860 
860 

2512 
2537 

 

  2.11 หอประชุม 1 672 2512  
  2.12 โรงอาหาร 1  1 345 2541  
  2.13 โรงอาหาร 2 1 265 2539  
  2.14 อาคารพัสดุกลาง 1 180 2512  
  2.15 บ้านพักผู้อ านวยการ 1 150 2537  
  2.16 บ้านพักครูแบบหลัง (2 หน่วย) 5 200 2512  
  2.17 บ้านพักครูแบบเรือนแถว  (21 
หน่วย) 

5 600 2512  

  2.18 บ้านพักแบบแฟลต 4 ชั้น  (16 
หน่วย) 

1 1128 2538  

  2.19 บ้านพักคนงานภารโรง 1 350 2522  
  2.20 ห้องน้ า  ห้องส้วมครู 15 ห้อง  ปรับปรุง 

2545 
 

  2.21 ห้องส้วมนักเรียนชาย 40 ห้อง 150 2522  
  2.22 ห้องส้วมนักเรียนหญิง 40 ห้อง 200 2516 - 

2543 
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ผู้อ านวยการ 

รองผู้อ านวยการฝ่ายวชิาการ รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานฯ รองผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนากิจการฯ รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารฯ

ทรัพยากร 

งานบริหารงานท่ัวไป แผนกวชิา งานปกครอง งานแผนและงบประมาณ
สารสนเทศ 

งานบุคลากร งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน งานกิจกรรมนักเรียน- นักศึกษา งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 

งานการเงนิ 

งานบัญช ี

งานพัสดุ 

งานวัดผลและประเมินผล งานแนะแนวอาชีพฯ งานความร่วมมือ 

งานครูท่ีปรึกษา งานวจิัยพัฒนานวัตกรรมฯ งานวทิยบริการและห้องสมุด 

งานอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา งานประกันคุณภาพและ
มาตรฐาน 

งานอาคารสถานท่ี งานส่ือการเรียนการสอน งานโครงการพเิศษแลบริการ
ชุมชน 

งานส่งเสริมผลิตผลการค้าฯ 

งานทะเบียน 

งานประชาสัมพันธ์ 

1.5  โครงสร้างการบริหารวิทยาลัย 
วิทยาลัยฯ กระจายอ านาจการบริหารงานให้บุคลากรในวิทยาลัยได้ร่วมคิด   ร่วมปฏิบัติ ร่วม

ตัดสินใจ  โดยมีโครงสร้างการบริหารงาน ดังนี้ 
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    1.6  หลักสูตรการเรียนการสอน (การใช้หลักสูตร) 

ระดับ ปวช. สาขาที่เปิดสอน (ระบบปกติ) ระดับ ปวส. สาขาที่เปิดสอน (ระบบปกติ) 

ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม 
1. สาขาวิชาเครื่องกล 

1.1 สาขางานยานยนต์ 
2. สาขาวิชาเครื่องกลและซ่อมบ ารุง 

2.1 สาขางานเครื่องมือกล 
2.2 สาขางานซ่อมบ ารุงเครื่องจักรกล 
2.3 สาขางานเขียนแบบเครื่องกล 
2.4 สาขางานแม่พิมพ์โลหะ 
2.5 สาขางานแม่พิมพ์พลาสติก 

3. สาขาวิชาโลหะการ 
3.1 สาขางานเชื่อมโลหะ 

4. สาขาวิชาไฟฟ้า และอิเล็กทรอนิกส์ 
4.1 สาขางานไฟฟ้าก าลัง 
4.2 สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ 

5. สาขาวิชาการก่อสร้าง 
5.1 สาขางานการก่อสร้าง 

ประเภทวิชาศิลปกรรม 
6. สาขาวิชาศิลปกรรม 

6.1 สาขางานวิจิตรศิลป์ 
6.2 สาขางานการออกแบบ 
6.3 สาขางานคอมพิวเตอร์กราฟิก 

ประเภทวิชาพณิชยกรรม 
7. สาขาวิชาพณิชยกรรม 

7.1 สาขางานการบัญชี 
7.2 สาขางานการขาย 
7.3 สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม 
1. สาขาวิชาเทคนิคยานยนต์ 

1.1 สาขางานเทคนิคยานยนต์ 
2. สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 

2.1 สาขางานแม่พิมพ์โลหะ 
3. สาขาวิชาช่างเทคนิคโลหะ 

3.1 สาขางานเทคนิคงานเชื่อมโลหะ 
4. สาขาวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม 

4.1 สาขางานอุตสาหกรรมการผลิต 
5. สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง  

5.1 สาขางานเครื่องกลไฟฟ้า 
6. สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 

6.1 สาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร์ 
6.2 สาขางานระบบโทรคมนาคม 

7. สาขาวิชาการก่อสร้าง 
7.1 สาขางานเทคนิคการควบคุมงาน

ก่อสร้าง 
8. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

8.1 สาขางานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

1. สาขาวิชาการบัญชี 
2. สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

ประเภทวิชาคหกรรม 
1. สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

 
 

ระดับ ปวช. สาขาที่เปิดสอน (ระบบปกติ) ระดับ ปวส. สาขาที่เปิดสอน (ระบบปกติ) 
ประเภทวิชาคหกรรม 

 8.  สาขาวิชาผ้าและเครื่องแต่งกาย 
           8.1 สาขางานตัดเย็บเสื้อผ้า 
     9.  สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

9.1 สาขางานอาหารและโภชนาการ 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 

10.  สาขาวิชาการโรงแรมและ 
      การท่องเที่ยว 

           10.1 สาขางานการโรงแรม 
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ระดับ ปวช. สาขาที่เปิดสอน  
(ระบบทวิภาคี) 

ระดับ ปวส. สาขาที่เปิดสอน  
(ระบบทวิภาคี) 

ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม 2 สาขาวิชา 
1. สาขาวิชาเครื่องกล 

1.1 สาขางานยานยนต์ 
2. สาขาวิชาเครื่องกลและซ่อมบ ารุง 

2.1 สาขางานเครื่องมือกล 
2.2 สาขางานอุตสาหกรรมฟอกหนัง 
2.3 สาขางานก่อสร้าง 

ประเภทวิชาพณิชยกรรม 1 สาขาวิชา 
1. สาขาวิชาพณิชยกรรม 

1.1 สาขางานธุรกิจค้าปลีก 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 

1. สาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที่ยว 
1.1  สาขางานการโรงแรม 

1. สาขาวิชาเครื่องกล 
1.1 สาขางานเทคนิคยานยนต์ 

2. สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 
2.1 สาขางานเครื่องมือกล 

3. สาขาวิชาการโรงแรมและบริการ 
3.1 สาขางานการโรงแรม 

4. สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 
4.1 สาขางานธุรกิจค้าปลีก 

5. สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง 
5.1 สาขางานติดตั้งไฟฟ้า 

 
 

 
 

     1.7  มาตรฐานการอาชีวศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 วิสัยทัศน์ พันธกิจ ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  คือ 
 วิสัยทัศน์การอาชีวศึกษา  ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเป็นองค์กรหลักท่ีมุ่งม่ัน
ผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐาน  สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคม  ส่งผลต่อการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 พันธกิจการอาชีวศึกษา 
 1.  จัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
 2.  ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
 3.  วิจัย สร้างนวัตกรรม พัฒนาองค์ความรู้ เพื่อการพัฒนาอาชีพ 
 4.  ในการผลักดันให้วิสัยทัศน์และพันธกิจบรรลุเป้าหมายนั้น  ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาได้ก าหนด ยุทธศาสตร์ไว้ 6 ยุทธศาสตร์  35  กลยุทธ์  ดังนี้ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน  มีกลยุทธ์หลักคือ 
  1.1 พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษา 
  1.2 เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 
  1.3 สร้างมาตรฐานและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน และการวัดและ
ประเมินผล 
  1.4 ส่งเสริมการประกันคุณภาพสถานศึกษา 
  1.5 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
  1.6 พัฒนาสถานศึกษาและสถาบันการอาชีวศึกษาให้ได้มาตรฐานมีความเป็นเลิศทาง
วิชาชีพ 
  1.7 สร้างเสริมประสบการณ์วิชาชีพ ปลูกจิตอาสา ด้วยการบริการสังคม 
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  1.8 ส่งเสริมให้น าเทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อ นวัตกรรม มาใช้ในการเรียนการสอน 
เสริมสร้างทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 
  1.9 สร้างภาพลักษณ์ท่ีดีต่อการอาชีวศึกษา 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างเครือข่ายและส่งเสริมความร่วมมือ  มีกลยุทธ์หลักคือ 
  2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือในการจัดอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ
ทั้งในและต่างประเทศ 
  2.2 สร้างความเข้มแข็งในการสร้างเครือข่ายและความร่วมมือในการจัดอาชีวศึกษา
และการฝึกอบรมวิชาชีพ 
  2.3 พัฒนาฐานข้อมูลความร่วมมือ 
  2.4 พัฒนาศูนย์ก าลังคนอาชีวศึกษา 
  2.5 ประสาน ส่งเสริมและสนับสนุน การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ
ของสถานศึกษาเอกชน สถานประกอบการและเครือข่าย 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา  มีกลยุทธ์หลักคือ 
 -   จัดและพัฒนาโครงสร้างการบริหารงานให้เป็นไปตาม ก.ม. การอาชีวศึกษา และ 

ก.ม. อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 -   พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐและธรร

มาภิบาล 
 -   พัฒนากฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ 
 -   กระจายอ านาจการบริหารจัดการสู่สถานศึกษาและสถาบัน 
 -   ผลักดันการจัดตั้งสถาบันการอาชีวศึกษา 
 -   พัฒนาระบบติดตามและประเมินผลให้มีประสิทธิภาพ 
 -   พัฒนาระบบการตรวจสอบภายในให้มีประสิทธิภาพ 
 -   ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและการให้บริการ 
 -  เสริมสร้างสวัสดิการและขวัญก าลังใจ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  มีกล
ยุทธ์หลักคือ 

 -   ส่งเสริมและพัฒนาการจัดอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพด้วยรูปแบบที่
หลากหลายทั้งในระบบ นอกระบบ และทวิภาคี 

 -   ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้ประชาชนในการสร้างงาน สร้างรายได้ 
 -   จัดการศึกษาวิชาชีพแก่ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ ผู้สูงอายุ 
 -   ส่งเสริมให้มีการสร้างรายได้ระหว่างเรียน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  จัดอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างเสริมความมั่นคงของรัฐ มีกลยุทธ์หลักดังนี้  
 -   ส่งเสริมและพัฒนาการจัดอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพในเขตชายแดน

ภาคใต้ 
 -   ส่งเสริมและพัฒนาการจัดอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพในพ้ืนที่ชายแดน และ

เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 
 -   ส่งเสริมและพัฒนาการจัดอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพตามโครงการพระราชด าริ  
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 -   ส่งเสริมและพัฒนาการจัดอาชีวศึกษาร่วมกับประเทศเพ่ือนบ้านเพื่อสร้างความ
เข้าใจอันดี 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี มี    กลยุทธ์
หลักดังนี้ 

 -   ส่งเสริมพัฒนาการวิจัย สร้างนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และการวิจัยเชิงนโยบาย การ
วิจัยเพื่อตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการ 

 -   ส่งเสริมการน าองค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมไปใช้พัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการและการเรียนการสอน 

 -   ส่งเสริมให้น าความรู้ เทคโนโลยี สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม ไปใช้พัฒนาอาชีพ จด
สิทธิบัตรและพัฒนาสู่เชิงพาณิชย์ 

 -   พัฒนาระบบบริหารจัดการเครือข่ายงานวิจัย และการจัดการความรู้อาชีวศึกษา ทั้ง
ในประเทศและระดับนานาชาติ 

  

มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน  เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษามี 7 มาตรฐาน  คือ 
 มาตรฐานที่  1  ผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาวิชาชีพ 

มาตรฐานที่  2  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
มาตรฐานที่  3  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
มาตรฐานที่  4  การบริการวิชาชีพสู่สังคม 
มาตรฐานที่  5  นวัตกรรมและการวิจัย 
มาตรฐานที่  6  ภาวะผู้น าและการจัดการ 
มาตรฐานที่  7  มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน 

  

มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอก    มีดังนี้ 
 ตัวบ่งชี้ที่  1  ผู้ส าเร็จการศึกษาได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระในสาขาที่เก่ียวข้องภายใน  
1 ปี 

ตัวบ่งชี้ที่  2  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นในการท างาน 
ตัวบ่งชี้ที่  3  ผู้เรียนผ่านการทดสอบมาตรฐานทางวิชาชีพจากองค์กรที่เป็นที่ยอมรับ 
ตัวบ่งชี้ที่  4  ผลงานที่เป็นโครงงานทางวิชาชีพหรือสิ่งประดิษฐ์ของผู้เรียนที่ได้น าไปใช้

ประโยชน์ 
ตัวบ่งชี้ที่  5  ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของครูที่ได้น าไปใช้ประโยชน์ 
ตัวบ่งชี้ที่  6  ความส าเร็จในการให้บริการวิชาการ/วิชาชีพ ที่ส่งเสริมการพัฒนาทักษะของ

ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่  7  ผู้เรียนได้เรียนรู้และฝึกทักษะจากประสบการณ์จริง 
ตัวบ่งชี้ที่  8  ความส าเร็จในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการและผู้บริหารสถานศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที่  9  ความส าเร็จในการพัฒนาและใช้ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่  10  ความส าเร็จในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที่  11  ความส าเร็จในการบริหารความเสี่ยง 
ตัวบ่งชี้ที่  12  ความส าเร็จในการสร้างการมีส่วนร่วมในการประกันคุณภาพ 
ตัวบ่งชี้ที่  13  การพัฒนาสถานศึกษาจากผลการประเมินคุณภาพภายใน 
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ตัวบ่งชี้ที่  14  ความส าเร็จในการด าเนินงานตามปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ และตามจุดเน้น
ของสถานศึกษา 

ตัวบ่งชี้ที่  15  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่  16  การพัฒนาคุณภาพครู (เลือกจุดเน้นอย่างน้อย 1 กิจกรรม) 
ตัวบ่งชี้ที่  17  การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ (เลือกจุดเน้นอย่างน้อย 1 กิจกรรม) 
ตัวบ่งชี้ที่  18  การสร้างการมีส่วนร่วมและการขยายโอกาสทางการศึกษา (เลือกจุดเน้นอย่าง

น้อย 1 กิจกรรม) 
 
 
 


